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Comité de Busca para escolha da Chefia do Centro dRastreio e
Controle - CRC do INPE

O Diretor do Instituto Nacional de Pesquisas EggaqINPE), em consideragdo a grande
importancia do Centro de Rastreio e Controle - GR€ o desenvolvimento de atividades
espaciais do pais, decide instituir um Comité decBYCB) para o processo de escolha de um
Chefe para o Centro de Rastreio e Controle, cddiy® 101.3.

A missdo do CB, constituido por profissionais atesnem areas afins as do INPE, é
identificar nomes adequados as diretrizes técrdgaalitico-administrativas do Instituto para
essa unidade. Ao final do processo seletivo salibedda uma lista com até trés indicados que
subsidiard o Diretor do INPE na escolha do novdectie Centro de Rastreio e Controle.

O CB seré constituido por cinco profissionais depeténcia e experiéncia comprovadas em
areas de atuacdo diretamente associadas a missBdPHopara o Centro de Rastreio e
Controle. A presidéncia do comité cabera a Josdo£addeves Epiphanio, do Instituto

Nacional de Pesquisas Espaciais. Os outros menddms Atair Rios Neto (Pesquisador-

Bolsista da Fundac&o Casimiro Montenegro FilhojuBér Paz Miranda (FUNCATE), Hélio

Koiti Kuga (Instituto Nacional de Pesquisas EspapiaSérgio Fugivara (Instituto de

Aeronautica e Espaco - IAE/CTA).

Interessados em concorrer ao cargo deverdo séelmssnatos, naturalizados ou estrangeiros
gue pertencam ao quadro do MCT e apresentar:

* formacgdo superior compativel com a funcgéo;
* competéncia profissional reconhecida;

* capacidade de interagir com as comunidades fieadj tecnologicas e operacionais nacionais e
internacionais;

* visdo estratégica e de futuro para o Centro dstrBa e Controle, em consonéncia com a
missao do INPE para esta unidade;

* capacidade de tratar questBes cientificas, tégmas, administrativas, politicas e de visado
estratégica relacionadas com o Centro de Rast@meole;

* experiéncia administrativa e capacidade de géengrandes projetos tecnoldgicos e
operacionais;

* capacidade de gerenciar pessoas e habilidadelamanamento interpessoal,
* experiéncia em cooperagdo nacional e internationa

* motivacao para enfrentar novos desafios.

O processo seletivo incluira a avaliagéo de doctagéo enviada pelos candidatos e uma
entrevista feita pelos membros do Comité de Busodpcal, data e hora a serem definidos.
Apbs as entrevistas, o CB elaborara a lista cortrédééndicacdes a ser enviada ao Diretor do
INPE.

Sede: Av. dos Astronautas, 1758, 12227-010 S&o Jak¥s Campos (SP) Brasil tel +55-12-
39456000
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As cartas de inscricdo para o cargo, acompanhadasriculum vitae dos candidatos, e de

um texto com até quatro paginas descrevendo apeyasstas de gestdo e os seus planos de
trabalho para o Centro de Rastreio e Controle,rdeveer enviadas até o dia 12 de maio de
2008, para o endereco abaixo. Toda a documentag@&oser enviada em cinco (5) vias
(original assinado e quatro cépias).

Sugere-se que cada candidato envie também veetéinga dos documentos para

epiphanio@dsr.inpe.br

José Carlos Neves Epiphanio

Presidente do Comité de Busca

Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais — INPE
Av. dos Astronautas, 1.758

Jd. da Granja

12227-010 - S&o José dos Campos - SP

Sede: Av. dos Astronautas, 1758, 12227-010 S&o Jak¥s Campos (SP) Brasil tel +55-12-
39456000



